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Tagungsort I

Rotes Rathaus Berlin, Wappensaal
Rathausstrafde, 10178 Berlin

Wegbeschreibung

Mit éffentlichen Verkehrsmitteln:

S-Bahn: Alexanderplatz (S5/S7/S75/S9)

U-Bahn: Alexanderplatz (U2 /Us/U8), Klosterstrale (U2)
Bus: 100, 143, 148, 200, 248, 348, M48
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Kontakt und Information

Familien-Selbsthilfe (BApK e.V)
Oppelner Strafie 130, 53119 Bonn

Tel: 0228 /6326 46, Fax: 0228 /658063
eMail: bapk@psychiatrie.de
Anmeldung auch lber Fax und eMail

Veranstalter

Familien-Selbsthilfe Psychiatrie (BApK e.V), Bonn
BKK Bundesverband, Essen

Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbcinde e.V. (BDA), Berlin

Bundesverband
der Angehérigen
psychisch Kranker e.V.

Psychisch
krank
im Job.

Symposium

Losungen fuir die Praxis

L

familien selbsthilfe
psychiatrie

BKK Bundesverband

Bundesvereinigung der
Deutschen Arbeitgeber-
verbinde e.V. (BDA)

Was tun?

6. Oktober 2008
12.30 bis 17.00 Uhr

Rotes Rathaus, Wappensaal
10178 Berlin

BKK

BD,

BUNDESVEREINIGUNG

der Deutschen Arbeitgeberverbande



Psychisch krank im Job.
Was tun?

Psychische Erkrankungen verzeichnen die héchsten
Zuwachsraten bei den Fehlzeiten im Arbeitsbereich.
Krankheitstage aufgrund psychischer Stérungen haben
seit 1991 um 33 Prozent zugenommen. Die Zunahme
der Erkrankungen und der Anstieg der Fehltage stellen
die Unternehmen, nicht nur aus Kostengriinden, vor
neue Herausforderungen. Eine Antwort auf diese
Probleme ist betriebliche Pravention. Mit rechtzeitigen
Mafdnahmen kann grof3eren Krisen vorgebeugt

werden.

In einem gemeinsamen Projekt haben die Familien-

Selbsthilfe Psychiatrie (BApK e.V) und der BKK Bundes-

verband das Thema der psychischen Gesundheit im
Betrieb aufgegriffen und Handlungsansatze fiir den
Umgang mit betroffenen Mitarbeitern entwickelt.

Das Symposium bietet Fiihrungskraften, Personal-
verantwortlichen und betrieblichen Helfern die Mog-
lichkeit, sich zur Thematik zu informieren, fachkundige
Referenten zu befragen und gemeinsam mit der
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbinde e.V. (BDA) Ansatzpunkte und Verfahrens-
weisen zur Forderung der psychischen Gesundheit im
Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
zu diskutieren.

Programm
Psychisch krank im Job - Losungen fiir die Praxis

Moderation:  Dr. Alfons Schréer
Ab12.30Uhr  Come together

13.30 Uhr BegriiBung
Dr. Alfons Schrier, BKK Bundesverband, Essen
Norbert Breutmann, Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbiande e.V. (BDA), Berlin
Leonore Julius, Geschiftsfiihrerin BApK e.V., Bonn

13.50 Uhr Psychische Stérungen als Kostenfaktor
in der Arbeitswelt
Dr. Frank Jacobi, Dipl. Psychologe, TU Dresden

14.10 Uhr Privention von Burnout und Erschépfung
in der Arbeitswelt
Dr. H.-P- Unger, Leitender Arzt, Abt. Psychiatrie und
Psychotherapie, Asklepios Klinik Harburg, Hamburg

14.30 Uhr Pause

14.50 Uhr Psychische Erkrankungen im Unternehmen —
aus der Sicht des Betriebsarztes
Dr. Uwe Gerecke, leitender Betriebsarzt Enercity,

Hannover

15.10 Uhr Umgang mit psychisch bedingten AufFilligkeiten
und betroffenen Mitarbeitern bei Daimler AG,
Werk Untertiirkheim
Peter Winkler, Dipl. Psychologe, Sozialberatung,
Daimler AG, Untertiirkheim

15.30 Uhr Psychisch krank im Job. Was tun?
Lésungen fiir die Praxis
Christian Gredig, Referent fiir Sozialmanagement,
BApKe.V., Bonn

15.50 Uhr Podiumsdiskussion mit Referenten und Veranstaltern:
Ansatzpunkte und Verfahrensweisen zur Férderung
der psychischen Gesundheit im Rahmen des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

ca.16.30 Uhr  Nach- und Ausklang bei Kaffee & Teilchen
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