ArbeitsSicherheit Schweiz, 2. Fachmesse fiir Arbeit und Gesundheit, 5. bis 6. November 2008, Basel

Mitarbeiterwohl starkt auch die Bilanz

Hauptsache gesund! Das gilt auch bei der Arbeit — denn nur wer sich wohlfuhlt, kann
sein Leistungspotenzial voll ausschépfen. Insbesondere in personalintensiven Bran-
chen stehen Arbeitsbedingungen und Sicherheitskultur in sichtbarem Zusammenhang
zur Wirtschaftskraft eines Unternehmens. Mittel und Wege zum aktiv gelebten Arbeits-
schutz préasentiert die ArbeitsSicherheit Schweiz am 5. und 6. November 2008 im Mes-
sezentrum Basel. Nach der erfolgreichen Erstveranstaltung im Jahr 2006 erweitert die
2. Fachmesse flr Arbeit und Gesundheit sowohl ihr Ausstellerangebot als auch ihr
Vortragsprogramm, fir das nunmehr zwei Praxisforen zur Verfiigung stehen.

Als erste Schweizer Fachmesse mit dem Fokus auf Arbeitsschutz und Gesundheit startete
die ArbeitsSicherheit Schweiz im November 2006 in Basel. Mit 1041 Besuchern stiel3 die
Erstveranstaltung auf grof3es Interesse bei ihrer Zielgruppe, zu der FUhrungskrafte und Per-
sonalmanager, Betriebsrate, Sicherheitsbeauftragte und Arbeitsmediziner zahlen. Viele Aus-
steller und Akteure der ersten Stunde sind in diesem Jahr wieder dabei - darunter die Firma
Ascom Wireless Solutions, die fur drahtlose Kommunikationsldsungen in Extremsituationen
steht. Hinzu kommen etliche neue Aussteller wie etwa der Sicherheitsschuhproduzent Haix
oder das Versicherungsunternehmen Visana.

Ein Schwerpunkt der zweiten Fachmesse fur Arbeit und Gesundheit liegt im Bereich der be-
trieblichen Gesundheitsforderung. Betriebliche Gesundheitsforderung dient dazu, Gesund-
heitsstdrungen zu vermeiden, die infolge der Arbeit auftreten — so etwa Burn-out oder Ri-
ckenschmerzen bei hohem Stressaufkommen. Sie wirkt auf alle gesundheitsrelevanten Fak-
toren wie die Unternehmenskultur, die Arbeitsorganisation oder das Verhalten einzelner Mit-
arbeiter.

Wie sieht ein menschengerechter und zugleich produktiver Arbeitsplatz aus? Mit dieser Fra-
ge beschaftigt sich die Initiative Neue Qualitat der Arbeit (INQA) an ihrem Stand. Zusammen
mit der ArbeitsSicherheit Schweiz veranstaltet die INQA darlUber hinaus den Fachkongress
Corporate Mental Health, der parallel zur Messe tagt. Corporate Mental Health ist ein neuer
Ansatz, der das mentale Wohlbefinden der Beschéaftigten als Ressource fir den Unterneh-
menserfolg versteht und nutzbar macht. Der Kongress unter dem Motto ,gesunde Seelen -
gesunde Bilanz* vermittelt einen Uberblick (iber den Stand der Forschung, veranschaulicht
das Thema durch Best Practice-Beispiele und fordert den Erfahrungsaustausch sowie die
Vernetzung unter den Pionieren.

Neben Ausstellern aus der Eidgenossenschaft beteiligen sich Unternehmen und Medien-
partner aus Deutschland und Osterreich an der Messe in Basel. Weitere Informationen sind
im Internet unter www.arbeits-sicherheit-schweiz.ch erhaltlich.
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